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I. INTRODUCCIÓ 
 

1. Missió 
 

El Centre Cívic El Roure es concep com un equipament cultural. És un espai 
de trobada i d’interrelació social i intergeneracional amb la finalitat de 
promoure el civisme, el gust per la cultura, la creació artística, la formació, 
la promoció hàbits saludables, l’entreteniment i la diversió. Acull i promou 
activitats socioculturals, professionals i associatives que fomentin el 
creixement personal, el desenvolupament cultural, la cohesió social i 
comunitària i el foment del voluntariat al municipi de Begues, entre d’altres. 

 

2. Antecedents 
 

L’any 2008 es va encarregar un Estudi de programació del Centre Cultural 
polivalent i de la Biblioteca de Begues a la Diputació de Barcelona. En 
aquest estudi es fa una anàlisi de la situació actual dels equipaments 
culturals del municipi de Begues i on es posa de manifest dues grans 
mancances: una biblioteca adequada a la població de Begues i un 
equipament escènic i musical E1. La voluntat de l’Ajuntament de Begues és 
la de construir  un nou  equipament cultural i una biblioteca que s’adeqüi a 
la nova realitat municipal. 
 
El juny del 2014 s’inaugura la biblioteca La Ginesta i a l’octubre del mateix 
any la resta de l’equipament. Des de llavors, el Centre cívic El Roure es 
concep com un equipament obert a la població de Begues, que vol ser 
l’espai de referència sociocultural del municipi i donar servei a la ciutadania 
de Begues. 
 

3. Els espais 
 

L’edifici s’aixeca en una parcel·la triangular a tocar de la riera de Begues i 
als peus del roure monumental que dona nom a l’equipament. El projecte es 
va concebre com un únic edifici però amb tres grans propòsits diferenciats: 
un gran auditori, la Biblioteca i el Centre Cívic pròpiament dit.  
 
Els quasi 3.500 m2 de superfície útil i els més de 1.900 m2 d’espais exteriors 
posen de manifest la complexitat i les possibilitats d’aquest equipament que 
es configura a l’entorn de la Biblioteca i el Centre Cívic, integrant serveis de 
lectura pública, espais escènics, formatius, expositius, l’Espai nou per a la 
gent gran, seu d’entitats, bucs d’assaig i de creació, despatxos i el Punt 
Jove.  
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La concentració dels serveis socioculturals d’aquest equipament, situat en 
un espai de centralitat urbana a tocar de la riera, està creant unes sinergies 
importants en el conjunt de la població de Begues. 
 
La biblioteca La Ginesta disposa de 968m2, dels quals l’aula polivalent i 
les aules 1 i 2 de la planta primera es comparteixen entre els dos 
equipaments. 
 
La planta baixa acull els serveis d’Informació General i vestíbul, biblioteca, 
Aula polivalent, Punt jove, Teatre El Goula, Espai expositiu Lina Font, Buc 
musical gran, Sala de reunions, Buc musical petit, a més de magatzems, 
camerinos, infermeria, passadissos, etc. 
 

El vestíbul no és només l’entrada de l’equipament sinó que també 
estructura el conjunt del centre. Aquest vestíbul té un grau de versatilitat 
que permet organitzar-hi diferents tipus d’activitats: exposicions, actes de 
petit format, lectures públiques, espai de trobada entre els diferents 
usuaris, etc. 
 
El Buc musical gran té força activitat: és la seu de la Coral Montau, amb 
totes les seves seccions, els Timbalers amb el seu assaig setmanal, el cor 
de Caramelles els mesos en què assagen, els assajos dels grallers de la 
Colla Castellera els Encantats i, a més,  és l’espai on s’organitzen gran 
nombre d’activitats de mitjà format.  
 
El Buc musical petit és una sala insonoritzada de 25 metres quadrats 
destinada a assajos musicals. 
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El Punt jove o Espai TIC és un espai de trobada juvenil i espai de lectura 
juvenil. Organitza activitats de lleure i de formació per a nois i noies. És un 
punt molt important per a l’atracció de públic jove. La col·locació del billar al 
vestíbul i la taula de tennis taula que posem a fora quan arriba el bon temps 
en són un exemple. 
 
El Servei d’Ocupació Local –SOL- és un servei d’orientació laboral 
personalitzada amb tècniques de recerca de feina i participació en 
programes específics per millorar l’ocupabilitat. Formació. 
 
L’Aula polivalent és una sala de 65 metres quadrats equipada amb equip 
de projecció audiovisual i mobiliari, destinada a reunions, xerrades, 
conferències o tallers. 
 
El bar Llora Plora completa aquesta perspectiva com a lloc d’esbarjo, 
d’interrelació, de diversió i és un element imprescindible per a la 
dinamització de l’espai. És una concessió administrativa que ofereix el 
servei d’àpats per a la gent gran del municipi, a part de cobrir l’horari de 
8.00  a 24.00h els dies laborables i  dissabtes. També té el compromís de 
romandre obert durant les actuacions programades al Teatre El Goula.  
 

El teatre El Goula és el gran auditori cultural de Begues. Un equipament 
de primer ordre, modern i funcional, ideal per a representacions teatrals, 
concerts, sala de ball, cinema, conferències i xerrades o espectacles de tot 
tipus. 
 
Equipament del Teatre 

 Sala de volum únic de 500 metres quadrats. 
 336 butaques disposades en grada retràctil automàtica que permet 

convertir el pati de butaques en una sala completament diàfana. 
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 Escenari de 150 metres quadrats, amb una boca de 14 metres. 
 Teló americà, 4 bambolines, teló de fons i ciclorama (tots amb elevació 

motoritzada). 
 8 cametes d’elevació manual + 6 cametes laterals fixes. 
 Projectors escènics: 16 Pla, 8 retalls, 18 roquets, 12 panorames i 8 

projectors LED. 
 Sistema de projecció de vídeo amb pantalla elèctrica motoritzada 

enrotllable. 
 Cabina de control de 12 metres quadrats equipada amb taula digital de 

24 canals. 
 Equip de microfonia de 21 peces (mà, diadema, sense fils, súper-

direccionals, sobretaula). 
 Magatzem tècnic i moll de descàrrega a nivell. 
 2 camerinos individuals. 
 2 camerinos de grup 

 
L’Espai Nou és el punt de trobada, 
assessorament i consulta de serveis i 
activitats per a la gent gran. S’hi 
desenvolupen activitats de dinamització 
social i cultural, de promoció d’hàbits 
saludables i de benestar social, de 
formació permanent i de lleure. S’hi 
acullen també, les iniciatives individuals 
i col·lectives de la gent gran, 
s’afavoreix i es potencia l’intercanvi 
generacional i es fomenten les 
pràctiques solidàries, de voluntariat i de 
bon veïnatge. 
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4. Els serveis   
Els serveis que es presten des del centre cívic es detallen a continuació, en 
concret: 

 

5. Horari d’atenció i activitat 
 

El Centre Cívic funciona durant tot el dia. A partir de les 9.30 h fins a les 
21.30 h.  

L’atenció al públic és de dilluns a divendres i amb l’horari següent: matins 
de 10.00 h a 12.00 h i tardes de 17.00 h a 19.30 h. 

El Punt jove està obert de dilluns a divendres de 9.30 h a 14.00 h i 
dimecres i dijous de 17.00 h a 19.30 h. 

L’Espai Nou de les 9.30 h fins a les 20.00 h. L’atenció al públic de l’Espai 
Nou és dijous de 9.30 h a 13.00 h 

Fora d’aquests horaris l’equipament s’obre per a les activitats de la 
programació cultural estable i les activitats que es programin des de les 
entitats i que s’hagin autoritzat prèviament. 

 

 

 

 

 

 La programació cultural estable 
 

 Les activitats del Punt jove 
 

 El Servei d’Ocupació Local 
 

 Les actuacions de l’Espai Nou i 
Participació Ciutadana 
 

 Les activitats organitzades per les 
entitats del municipi 
 

 El suport a la creació cultural 
 

 L’espai de trobada 
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II. DESCRIPCIÓ DE LES ACTIVITATS 
 

1. Programació cultural estable al teatre El Goula 
 

La programació cultural estable va quedar aturada arran de la irrupció de la 
pandèmia i la conseqüent prohibició de l’obertura dels teatres. A partir que 
el Procicat va permetre l’obertura dels espais culturals, amb restriccions 
d’aforament, es va reiniciar la programació estable.   
 
A partir del mes d’abril, reprogramem les obres de teatre que vam haver de 
suspendre el 2020 (Els Brugarol) i en proposem de noves amb la intenció de 
tornar a engrescar el públic a venir al teatre. Evidentment, vam prendre 
totes les mesures sanitàries i de prevenció necessàries per demostrar que 
era segur anar al teatre. 
 
Hem continuat amb la venda d’entrades a través de la plataforma 4tickets i 
fent la difusió de cada espectacle a les webs corporatives, xarxes i elements 
tradicionals. 
 
La programació cultural estable al teatre El Goula ha estat reduïda així com 
l’aforament al teatre, i es resumeix en la taula següent: 
 

 
 
 
 
 
 

MES TÍTOL PREU SUBVENCIÓ 
APORTACIÓ 
MUNICIPAL 

TAQUILLA 
 
ASSISTENTS 

ABRIL 
Les històries 

de l’avi 
Josep 

1.815,00€ 816,75€ 998,25€ 
 

547.75 € 
 

78 

MAIG Els Brugarols 4.840,00€ 2.057,00€ 2.783,00€ 
 

1.718,20€ 
 

156 

SETEMBRE 
Elèctrica 
Dharma 

8.470,00€ 3.448,50€ 5.251,40€ 
 

644,40€ 
 

66 

OCTUBRE 
Alguns dies 

d’ahir 
6.655,00€ 2.163,00€ 4.492,13€ 

 
1.215,80€ 

 
96 

NOVEMBRE El pot petit 5.445,00€ 2.178,00€ 3.267,00€ 
 

1.668,80€ 
 

336 

NOVEMBRE El pot petit 2.722,50€ 0,00€ 2.722,50€ 
 

1.713,60€ 
 

336 
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LES HISTÒRIES DE L’AVI JOSEP  
de la Companyia Wecolormusic 

10 d’abril a les 20.00 hores 
 

 
Les històries de l’avi Josep és un espectacle 
basat en quatre històries que només tenen dues 
coses a veure entre elles: són relats basats en 
fets reals i neixen a través de les converses 
entre l’avi Josep i la seva neta, la Mar. Són 
històries que l’avi explica a la néta, vivències 
de la seva vida i també històries que la neta 
explica a l’avi, així com les contradiccions i 
reflexions que es produeixen al parlar de segons 
quins temes amb dues persones d’edats tan 
diferents. 
 
Cada història és especial per si sola. Cada 

història és important per si sola. Cada història ha nascut per ser explicada, i 
per ser escoltada.  
 

 
 

ELS BRUGAROLS  
de la Companyia Bitò Produccions, SL 

7 de maig a les 20.00 hores 
 

 
A cals Brugarol -família de l’alta burgesia 
catalana- la filla, l’Anna, activista social i 
feminista, decideix canviar-se el primer cognom 
pel de la mare. “-No abatrem el patriarcat fins 
que no ens diguem com la mare que ens ha 
parit.”. Per l’Antoni Brugarol és inconcebible que 
la seva filla ja no es digui Brugarol, un dels 
cognoms amb més solera de la comarca. Per 
això, recorrerà a tota mena d’argúcies i 
xantatges perquè l’Anna es faci enrere. 
 
Ramon Madaula escriu i protagonitza una 
comèdia familiar amb grans dosis d’humor àcid i 

intel·ligent que enfronta cara a cara les contradiccions dels seus 
protagonistes. Dues generacions i dues maneres d’entendre el món en una 
societat on tots voldríem creure’ns un model de coherència absoluta. 
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FLAMARADA  
de la Companyia Elèctrica Dharma 
18 de setembre a les 20.00 hores 

 
 

En l’imaginari sonor de la Companyia Elèctrica 
Dharma hi ha un abans i un després d’aquest 
disc, que emergeix amb tota la seva èpica en 
aquest nou treball, atrevit, ambiciós i radical, 
després de deu anys sense passar per l’estudi. 
 
Flamarada, un nou repte musical que ha fet que 
tornin al pati de jocs per crear noves cançons 
després de la mort d’un dels fundadors del grup, 
Josep Fortuny, el setembre de 2013. 
 
Flamarada! és un esclat creatiu de llum i energia, 
la flama de la Dharma que mai s’apaga.  Un foc 

que perdura entre llampecs, fogueres, guspires i brases, i que torna a 
esclatar d’una forma sorprenent desprenent il·lusions i inquietuds. 

 
 

ALGUNS DIES D’AHIR  
de la Companyia Velvet Events, SL 

9 d’octubre a les 20.00 hores 
 

 
La família Font, que viu en una població a uns 
trenta minuts de Barcelona i de poc més de deu 
mil habitants, veu sacsejada la seva quotidianitat 
a partir dels fets polítics que succeeixen a 
Catalunya durant els mesos de setembre, 
octubre, novembre i desembre de 2017. 
 
En set dies posteriors a altres set dies 
políticament molt determinants, la família es 
troba al voltant d’una taula i comenta o discuteix 
el que passa a fora, el que els passa a dins i com 
això els està transformant en una petita o gran 
mesura. 
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EL POT PETIT EN CONCERT: gira “Vull cantar i vull ballar!” 
6 de novembre a les 12.00 hores 
6 de novembre a les 17.00 hores 

 
 

El Pot Petit ens visita per fer-nos gaudir de la 
seva gira ‘Vull cantar i vull ballar’. Tota una 
declaració d’intencions del que ara gairebé no 
ens deixen fer enlloc. Cantar i Ballar. Els 
components del grup necessiten fer-ho per ser 
feliços i així ho manifesten i ho reivindiquen. Per 
molta pandèmia que hi hagi, cantant i ballant, 
encara que sigui amb mascareta, amb el cul a la 
cadira, amb distància i amb litres de gel 
hidroalcohòlic!, diuen motivant a tothom. 

En aquesta ocasió la Juna acompanyarà a en 
Pau i a la Melmelada a retrobar als seus amics 
de dins el Pot Petit! Qui serà el primer en sortir 

a fer-los bellugar sense parar? El mico? Els pirates rodamons? El drac Rac? 
O algun dels nous amics?  

Sigui qui sigui, segur que els farà cantar i ballar com mai! 

D’aquest espectacle es van fer 2 funcions donat que va tenir molt d’èxit i les 
entrades del primer espectacle es van exhaurir molt ràpidament.  Per això 
es va decidir fer una segona funció, el cost de la qual ha estat un 50% del 
preu.  A les dues sessions es van vendre totes les entrades.  

 
2. Activitats que duen a terme les entitats 

 

Molt a poc a poc les entitats van tornant a fer ús dels espais del Centre 
Cívic. La pandèmia ha fet mal a les associacions i costa retornar a la 
normalitat. Però tot i així, cal remarcar l’esforç que les entitats locals han 
fet en general per tal de continuar duent a terme la seva activitat. 

Hi ha una entitat, malgrat tot, que no ha tornat a reiniciar la seva activitat: 
méskritme. 

La Xarxa d’Intercanvi de Coneixements també ha començat a posar en 
marxa els tallers progressivament. 
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Podem dir que en total hi ha hagut al llarg de l’any, 7 formacions, 247 
sessions de tallers, 131 assajos, 2 concerts, 6 exposicions i 8 obres de 
teatre. 
 

3. Suport a la creació 
 

Al l’espai expositiu Lina Font duem a terme el que anomenem Suport a la 
creació.  
 
L’any 2014 vam iniciar el Projecte Un pont d’Art vigent amb la finalitat de 
tenir al Centre Cívic un espai destinat a l’art contemporani i de fer un pont 
amb el Centre Experimental de les Arts-Vallgrassa. 
 
Un Pont d'Art Vigent és projecte cultural que ocupa l’espai expositor Lina 
Font ubicat al vestíbul del teatre, és un projecte artístic realitzat 
conjuntament amb el Centre Experimental de les Arts de Vallgrassa que té 
com a objectiu oferir expressions artístiques diverses i fomentar la recerca 
de noves vies d'expressió a través de l'art. Aquest any s'ha ofert 3 
exposicions dels artistes contemporanis següents: 
 
 

MONTSERRAT CARDONA 
Juny-Juliol 2021 
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JAUME SALA 
Setembre-Octubre 2021 

 
 

                     
 

 
GLÒRIA IZQUIERDO 

Novembre-Desembre 2021 
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Cada artista que exposa a l’Espai expositiu Lina Font cedeix una de les 
obres exposades al Centre Cívic El Roure. Les obres es pengen a una de les 
parets de la planta 1. 

 
 

4. Espai de trobada 
 
L’espai de trobada (vestíbul) i el bar 
també s’han vist fortament afectats per 
les restriccions imposades per la 
pandèmia, primer amb el tancament 
total dels espais i després per la 
progressiva recuperació de l’activitat. 
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III. VALORACIÓ GLOBAL 
 
Aquest any 2021 ha estat marcat de ple per la pandèmia i la progressiva i 
lenta posada en marxa de les activitats habituals que es duen a terme al 
Centre Cívic.  
Les entitats han pogut recuperar lentament la seva activitat sempre tenint 
en compte les mesures restrictives que imposa el Procicat. Però s’ha 
demostrat que el fet d’interrompre les trobades de forma regular ha incidit 
negativament en el nombre d’assistents als assajos i a les activitats en 
general. 
Les entitats i col·lectius han fet esforços considerables per continuar vives i 
amb el compromís intacte. No ha estat fàcil. 
 
Mesures COVID-19 
 

- 07/01/2021 Govern de la Generalitat de Catalunya va activar un pla de 
xoc per frenar l’alt ritme de propagació de la Covid-19. Es van 
allargar les restriccions vigents a tot Catalunya dues setmanes més, 
fins el diumenge 7 de febrer. 

- 07/05/2012 El Procicat manté les restriccions vigents en els 
equipaments cívics, i per tant, no es poden realitzar activitats 
cíviques i comunitàries grupals que impliquin presencialitat, a 
excepció de les que es realitzin a l'aire lliure. 

- 21/05/2021 El Procicat permet reobrir presencialment els equipaments 
cívics en grups no superiors a deu persones. Amb condicions de 
ventilació i qualitat de l'aire reforçades l'activitat presencial podrà 
arribar fins al 50% de l'aforament autoritzat. 

- 30/06/2021 El Procicat, permet als equipaments cívics realitzar 
activitats cíviques i comunitàries grupals que impliquin presencialitat 
amb un aforament autoritzat que pot arribar fins al 70% si es 
garanteix la ventilació mínima establerta a la normativa vigent en 
matèria d'instal·lacions tèrmiques d'edificis i s'acompleixen les 
mesures higièniques i de prevenció corresponents. 

- 15/10/2021 Teatres, cinemes, sales de concerts, sales d’exposicions... 
oberts al 100%. Activitats socials a l’interior, sempre i quan no 
superin l’aforament de 1.000 persones,  s’han de dur a terme amb 
les condicions següents: amb ventilació forçada a l’equipament 
(100% de l’aforament) i en cas d’absència de ventilació forçada 
(100% amb finestres obertes). Ús obligatori de la mascareta en les 
activitats organitzades tant en espais interiors com exteriors. 
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Teresa Jardí 
Direcció Centre Cívic El Roure  
Begues, 31 de gener de 2022 
 
 
 
 

 
 



 

MEMÒRIA DE L’ESPAI NOU 

2021 

 

 

 

 
 
 



 

1. INTRODUCCIÓ 

Aquest Espai dedicat a les persones grans del nostre municipi, Begues, es va 

crear l’any 2009 a l’antic ambulatori i, actualment, el trobem situat al Centre 

Cívic el Roure. Aglutina totes les activitats culturals i socials que es realitzen 

en aquest espai que els hi és accessible.  

A inicis del 2021 hem seguit amb l’adaptació de les activitats a la situació de 

pandèmia que portem des del mes de març del 2020. Hem seguit procurant 

que les activitats i serveis arribessin a la gent gran de la millor manera 

possible. 

De forma progressiva s’ha anat arribant a una certa normalitat, treballant per 

obrir els espais municipals i adaptant les activitats i serveis a les necessitats 

requerides per vetllar per una bona salut del col·lectiu de persones grans. 

Al mes de gener es va començar a treballar per a una tornada a la normalitat 

el més segura possible i, d’aquesta manera, a partir del mes de març s’han 

pogut anar realitzant activitats de forma presencial, amb grups bombolles i 

més reduïts, però de tal manera que poguéssim donar resposta al màxim de 

persones possibles. 

Ja de cara al nou curs que iniciàvem al mes de setembre, s’ha seguit amb la 

mateixa estratègia de prevenció i s’han pogut oferir el 100% de les activitats 

en mode presencial. 

Tot això ha fet que els objectius plantejats per aquest any, hagin estat 

encaminats a protegir a la gent gran, a la vegada que procuràvem donar 

serveis per tal de treballar la salut mental de tothom. 

Per tot això, s’ha volgut potenciar la comunicació amb la gent gran tot creant 

un espai web específic per a la gent gran, on aglutinem tots els serveis,   

activitats i informacions d’interès per a les persones d’aquest col·lectiu, un 

projecte ja encetat l’any anterior. D’aquesta manera començarem també a 

treballar tot allò relacionat amb la bretxa digital, que tant afecta a les 

persones grans. 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. ESTRUCTURA, FUNCIONAMENT I 

ORGANITZACIÓ 

L’Espai Nou de la gent gran és un equipament públic que pertany a la 

regidoria de la gent gran de l’Ajuntament de Begues. Té per objectiu acollir i 

promoure activitats socials i culturals que ajudin al desenvolupament social i 

a la cohesió del municipi de Begues. Actualment s’ofereixen diversitat 

d’activitats i serveis a les persones usuàries de l’Espai Nou:  

 Punt d’informació.  

 Activitats dirigides. 

 Serveis professionals. 

 Espais relacionals. 

 Actes i celebracions. 

 Sortides d’oci i culturals. 

 Treball transversal. 

 Espais participatius. 

 Voluntariat. 

 Pàgina web de l’Espai Nou. 

El funcionament d’aquest servei està regulat pel Reglament de Règim Intern 

general de l’Espai Nou.  

DETALL TRÍPTIC INFORMATIU CARA A 



 
 

DETALL TRÍPTIC INFORMATIU CARA B 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. OBJECTIUS PLANTEJATS 

 
 Adaptar les activitats i els serveis de l’Espai Nou a la realitat de la 

pandèmia mundial. 

 

Valoració: des de l’any 2020 s’ha anat treballant de forma coordinada 

amb els i les monitores de l’Espai Nou per tal de seguir realitzant les 

activitats que havíem dut a terme fins el mes de març de l’any anterior. 

Així doncs, a partir del mes de març d’enguany hem pogut anar guanyant 

en presencialitat. Algunes activitats s’han seguit fent en format online 

perquè el grup ho ha pogut fer sense problemes, però tot i això, hi ha 

hagut algunes persones que no n’han pogut gaudir per dificultats de 

connexió. Cap al tercer trimestre de l’any, les activitats ja s’han dut a 

terme de forma presencial en la seva totalitat, tot i que, hem seguit amb 

els grups bombolles com a mesura de prevenció. Aquesta sistema a anat 

bé com a contenció del virus, i també per donar la màxima resposta a la 

demanda de persones que volien assistir a activitats. Hem notat que 

encara hi ha moltes persones reàcies a la participació social d’activitats. 

Per això, no hem deixat de banda les activitats que enviem en format 

virtual. 

 

 

 Acabar de desenvolupar i potenciar la nova pàgina web de l’Espai 

Nou. 

Valoració: Un cop enllestida la pàgina web, hem pogut realitzar la difusió 

entre les persones usuàries. Un dels primers objectius ha estat que les 

sol·licituds de carnets de persona usuària es realitzessin a través de la 

pàgina web, a l’igual que els carnets de servei d’àpats. Amb suport nostre, 

això s’ha anat incorporant de forma satisfactòria. Aquesta pàgina web té 

moltes possibilitats i poc a poc s’han d’anar explotant, incorporant la 

formació a la gent gran en eines digitals. 

 

 

 Fomentar l’ús de les noves tecnologies per a la comunicació. 

Tal i com s’apuntava en l’apartat anterior, un dels punts primordials és 

donar eines digitals a la gent gran per tal que es puguin desenvolupar en 

un món que s’encamina cap a tot allò tecnològic. Hem de treballar per a 

que la bretxa digital no es faci més gran i que tots els col·lectius estiguin 

dotats d’eines que els permetin comunicar-se amb altres persones i a la 

vegada disposar d’elements per fer gestions de forma òptima. Per això, 

hem començat a desenvolupar un pla de formacions en aquest sentit que 

està tenint molt bona acollida amb les persones de l’Espai Nou. 

 



 
 

 

4. DESCRIPCIÓ ACTIVITATS 

Les activitats que es programen a l’Espai Nou són de caràcter anual o puntual, 

de manera que durant l’any la programació pot variar. Les inscripcions de les 

activitats estan obertes durant tot l’any, sempre i quan hi hagi places lliures. 

Si no és així se’ls intenta oferir alternatives d’altres activitats similars o bé, 

inscriure’ls en llista d’espera fins que hi hagi una baixa.  Les activitats es 

diferencien segons la seva característica general. Així doncs, podem trobar 

activitats de caire lúdic, social, cultural, tecnològic, esportiu, cognitiu, etc. 

Les persones que volen accedir a qualsevol d’aquests tallers han de fer-se el 

Carnet de persona usuària de l’Espai Nou. 

La programació d’aquest any 2021 ha estat la següent:  

 

CURS 20-21 

MEDITACIÓ 

MUSICOTERÀPIA 

MÚSICA EN MOVIMENT 

INICIACIÓ AL MÒBIL 

AUDICIONS MUSICALS 

AIGUAGYM 

GIMNÀSTICA SUAU 

MEMÒRIA 

TERTÚLIES ARTISTIQUES 

ESPAI LÚDIC 

SARDANES 

BALLS DE SALÓ 

MANUALITATS 

INICIACIÓ MÀQUINA DE COSIR 

 

CURS 21-22 

MEMÒRIA 

TERTÚLIES ARTÍSTIQUES 

AUDICIONS MUSICALS 

MÚSICA EN MOVIMENT 



 
ESPAI LÚDIC 

GIMNÀSTICA SUAU 

MUSICOTERÀPIA 

MEDITACIÓ 

BALL 

SARDANES 

NOVES TECNOLOGIES 

 

 

4.1 Programació anual d’activitats:  

Activitats de memòria i temàtiques 

Taller de monogràfics de música: AUDICIONS 

 Descripció activitat: taller destinat a conèixer el món de la música, des 

de la seva vessant històrica i més pràctica de llenguatge musical. Les 

sessions es divideixen en dues parts segons la temàtica.  

 Persones destinatàries: gent gran amb o sense demència en estat 

inicial. 

 Nombre de participants: 10 persones 

 Calendari: tots els divendres de 9.30 a 10.30h.  

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: 1 Professor de l’Escola de Música de Begues. 

 Recursos materials: Aula polivalent, taules i cadires mòbils, projector, 

portàtil i altaveus 

 Valoració: El nombre de participants va caure en picat, però al llarg dels 

trimestres s’ha anat animant la gent.  



 

 

Classe d’audicions musicals a l’Espai Nou 

Taller de la imaginació.  

 Descripció activitat: taller que treballa la memòria en la seva vessant 

de la creativitat i la imaginació, per tal d’afavorir aquelles persones que 

tenen unes primeres dificultats en quant a pèrdues de memòria en una 

etapa incipient. 

 Persones destinatàries: gent gran sense o amb demència en estat 

inicial. 

 Nombre de participants: 6 persones 

 Calendari: tots els dijous de 10.30 a 11.30h. 

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: professional llicenciada en belles arts. 

 Recursos materials: Aula polivalent i taules i cadires mòbils. 

 Valoració: Aquesta activitat ofereix un tracte més acurat i individualitzat 

per atendre les necessitats d’estimulació cognitiva de persones amb o 

sense trastorns cognitius derivats de diferents malalties mentals o 

psicomotrius  a les què els costa seguir un ritme de treball més exigent 

amb el què poden tendir a la dispersió. L’aïllament d’aquests darrers 

mesos, ha fet que les persones que assistien a aquesta activitat, hagin 

perdut capacitat cognitiva de forma acusada. 

 

Taller de la memòria.  

 Descripció activitat: taller destinat a persones que volen fer 

“gimnàstica” cerebral a través d’exercicis d’estimulació de les diferents 

àrees, com ara, del llenguatge, de les matemàtiques, de pràxies, de 

lògica, etc.  



 
 El taller vol donar eines per a la vida diària, per activar i afavorir la 

capacitat de memòria que cadascú té. 

 Persones destinatàries: gent gran 

 Nombre de participants: 10 persones 

Calendari: cada dimarts d’11 a 12.15h. 

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: tallerista de la memòria. 

 Recursos materials: aula polivalent, pissarra i taules i cadires mòbils. 

 Valoració: Sent una de les activitats més valorades de l’Espai Nou, la 

demanda ha disminuït considerablement aquest darrer any en motiu del 

canvi de model pedagògic que s’imparteix al taller, juntament amb la 

limitació de només poder realitzar 1 taller per tal de respectar el grup 

bombolla. Els usuaris han prioritzat altres tallers.  

 

Classe de memòria a l’Espai Nou 

 

Taller de tertúlies artístiques. 

 Descripció activitat: taller dirigit a aquelles persones que tinguin interès 

en conèixer, parlar i comentar obres pictòriques, arquitectòniques i 

escultòriques.  

 Persones destinatàries: gent gran  

 Nombre de participants: 20 persones 

Calendari: tots els dimarts de 17.30 a 19.00 h aproximadament.  

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: voluntària llicenciada en història de l’art. 

 Recursos materials: aula polivalent,  taules i cadires mòbils, projector i 

portàtil 

 Valoració: Segueix sent una activitat molt demanada, fet que explica 

l’augment progressiu de les persones que s’han apuntat. Arribant a tenir 



 
llista d’espera. Valoració positiva ja que encamina a fer arribar l’Espai Nou 

a un perfil diferent d’usuari.  

 

 

Activitats físiques i de coordinació 

 

Taller de música en moviment.  

 Descripció activitat: taller que treballa a través de la música, el 

ritme,..., l’estabilitat de la persona, la seva lateralitat, la coordinació. Té 

el gran objectiu de prevenir caigudes. 

 Persones destinatàries: persones grans que tinguin dificultats en el 

moviment i vulguin prevenir caigudes gent gran 

 Nombre de participants: 11 persones 

 Calendari: cada divendres de 10.30 a 11.30h. 

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: professional llicenciada en música, i especialista en 

música amb moviment. 

 Recursos materials: Buc gran Centre Cívic el Roure 

 Valoració: El grup que participa cada vegada és més estable, nombrós i 

tots comparteixen el desig de participar en aquesta activitat pels beneficis 

que experimenten durant el seu dia a dia (prevenir caigudes, major 

mobilitat del cos, millora de l’estat d’ànim, etc.) Tot i que aquest any ha 

disminuït pel fet a tenir grups bombolla i només poder inscriure’s a 1 

activitat: Han prioritzat l’Espai Lúdic.  

 

 

  Classe de música en moviment al BUC MUSICAL 



 
 

Gimnàstica suau i gimnàstica a l’Espai lúdic  

 Descripció activitat: activitat de gimnàstica suau, realitzada a través 

d’exercicis suaus d’equilibri i coordinació, i taller de gimnàstica a l’Espai 

Lúdic,  al costat del Centre Cívic el Roure 

 Persones destinatàries: gent gran amb informe de salut favorable. 

 Nombre de participants: Hi participen 48 persones en tots dos tallers 

Calendari: cada dimarts i dijous de 10.30 a 11.30 h (gimnàstica suau), i 

cada dilluns de 10.30 a 11.30 h (espai lúdic)  

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: professional llicenciat en educació física. 

 Recursos materials: instal·lacions esportives municipals, i espai lúdic de 

la gent gran (Centre Cívic el Roure). 

 Valoració:  Segueix tenint molta demanda, a més es tracta d’un taller en 

el que els beneficis són molt saludables. L’espai lúdic ha continuat sent 

una activitat preferent per a les persones usuàries. Hem reprès les 

activitats amb grups bombolla i el nombre de persones inscrites no s’ha 

vist afectat notablement. 

 Cicle de caminades “Segueix el Ritme!”   ha permès gaudir de les  

activitats de marxa nòrdica i caminades a d’altres poblacions. 

 

Classe d’Espai Lúdic al Parc de la Costeta 

 

Caminades de Marxa Nòrdica  

 Descripció de l’activitat: Caminades en grup pels voltants de Begues 

amb l’assistència del monitor per abraçar la tècnica amb bastons de marxa 



 
nòrdica. va començar l’any passat amb un taller d’iniciació amb quaranta 

persones participants i ha esdevingut una activitat mensual amb el  

seguiment del voltant de quinze persones per sessió que caminen per 

l’entorn natural del nostre municipi amb l’assistència del personal tècnic 

de l’empresa contractada Ben d’hora.  

 Persones destinatàries: gent gran amb unes mínimes condicions 

físiques.  

 Nombre de participants: per cada caminada hi ha participat una mitja 

de 12 persones aproximadament. 

Calendari:  una caminada al mes.  

 Difusió: cartells, pàgina web, díptic d’activitats, mailing. 

 Recursos humans: personal tècnic  empresa Ben d’hora. 

 Recursos materials: bastons.  

Valoració: Les persones usuàries habituals, demanen poder realitzar 

aquesta activitat més sovint, donat l’increment de benestar que noten al 

realitzar-la. A més, al  tractar-se d’una activitat mensual realitzada a 

l’exterior, és altament agradable.  

 

Activitats de Salut 

Taller de Musicoteràpia  

 

 Descripció activitat: Grup que empra cançons, música i instruments per 

crear un estat de benestar terapèutic. 

 Persones destinatàries: gent gran  

 Nombre de participants:  12 persones 

 Calendari: Els dimarts de 11.30 a 12.30h. . 

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: Musicoterapeuta. 

 Recursos materials: Buc gran Centre Cívic el Roure. 

 Valoració: Les persones participants estan satisfetes amb l’activitat i la 

consideren com una  ajuda a generar benestar a les seves vides. El grup 

va patir una disminució considerable de les persones inscrites en motiu 

dels grups bombolla.  



 

 

Classe de musicoteràpia al BUC MUSICAL 

 

 

 

 

Taller de meditació i relaxació  

 Descripció activitat: és un taller destinat a aprendre les tècniques 

bàsiques de la meditació i els conceptes bàsics en relació als beneficis que 

aporta incorporar la pràctica de la meditació i la relaxació per a la nostra 

salut. 

 Persones destinatàries: gent gran  

 Nombre de participants: 25 persones 

 Calendari: tots els dimecres de 10.30 a 11.30 . 

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: voluntària experta en arts místiques  

 Recursos materials: Buc gran Centre Cívic el Roure. 

 Valoració: segueix sent un taller que agrada molt entre la gent gran, i es 

pot percebre com són un grup consolidat, amb afinitats i gustos 

compartits, etc. Les persones que participen ho fan any rere any, i també,  

poc a poc, és una activitat que va sumant nous usuaris.  

 

 

Activitats de noves tecnologies  

 



 
Servei d’auto consulta d’ordinador. 

 Descripció activitat: els ordinadors de l’espai nou, quan no hi ha cursos, 

queden a la lliure disposició de qui els vulgui fer servir. 

 Persones destinatàries: gent gran 

 Calendari: tot l’any. .  

 Difusió: díptic d’activitats, pàgina web 

 Recursos materials: quatre ordinadors. 

 Valoració: l’ús d’aquest servei és molt puntual. 

 

Taller de Noves Tecnologies 

 Descripció: Sessions teòriques i pràctiques per tal d’oferir les eines 

derivades del telèfon mòbil i garantir la independència de les persones 

grans amb els beneficis que deriven. 

 Persones destinatàries: gent gran 

 Calendari:  

 

 Difusió: díptic d’activitats, pàgina web 

 Recursos materials: Mòbils dels usuaris 

 Valoració: Molt positiva. S’ha visibilitat una clara necessitat en oferir 

aquestes eines a les persones grans de la població de Begues. S’ha de 

seguir treballant per fer arribar els tallers a més persones i ampliar els 

temes. 



 

 

Classe de noves tecnologies a l’Aula Polivalent 

 

 

 

 

Activitats lúdiques i festives: 

 

Taller de balls de saló en línia.  

 Descripció activitat: activitat on s’ensenyen balls de saló en línia tant si es 

té o no parella de ball. 

 Persones destinatàries: gent gran i la xarxa d’intercanvi de coneixement. 

 Número de participants: indeterminat entre 30 i 40. 

 Calendari: tots els dimarts de 18 a 20h.  

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: persona voluntària de la gent gran. 

 Recursos materials: buc musical, reproductor de música. 

 Valoració: S’ha mantingut com una activitat d’un nombrós èxit entre els 

usuaris. 

 

 

Taller de Sardanes  

 Descripció activitat: activitat on s’ensenya a ballar sardanes.  



 
 Persones destinatàries: gent gran i la xarxa d’intercanvi de coneixement. 

 Número de participants: indeterminat  unes 10 persones. 

 Calendari: tots els divendres de 17 a 18h.  

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: persona voluntària de la gent gran. 

 Recursos materials: buc musical, reproductor de música. 

 Valoració:  

 

Joc de cartes “La canasta” i altres jocs. 

 Descripció activitat: temps en el que s’organitza la mateixa gent gran 

per a jugar i ensenyar diferents jocs de taula. 

 Persones destinatàries: gent gran  

 Nombre de participants: 10 persones 

 Calendari: dues tardes a la setmana.  

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: la pròpia gent gran. 

 Recursos materials: aula polivalent de la gent gran. 

 Valoració: en general, aquest taller funciona pràcticament sol. Actualment 

els participant continuen organitzant-se per iniciativa pròpia, i és entre 

ells mateixos qui es gestionen el temps per trobar-se i fer aquest tipus 

d’activitats lúdiques. A més, s’observa com progressivament el grup cada 

vegada és més nombrós.  

 

 

RESUM CONCRET: 

 

 CURS 20-21 CURS 21-22 MITJANA 

AUDICIONS MUSICALS 5 12 10 

MEDITACIÓ 31 18 25 

MUSICOTERÀPIA 16 7 12 

MÚSICA EN MOVIMENT 9 13 11 

TERTÚLIES ARTÍSTIQUES 12 27 20 

MEMÒRIA 14 6 10 

GIMNÀSTICA SUAU 30 34 32 

ESPAI LÚDIC 31 15 16 

BALL 41 32 36 

SARDANES 8 12 36 

IMAGINACIÓ 6 - 6 
Taula del recull de persones inscrites a cada taller de l’Espai Nou el curs 20-21 i el curs 21-22  

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. SERVEIS DE L’ESPAI NOU 

 

Servei d’àpats  

 Descripció activitat: servei dirigit a la gent gran que disposi del Carnet de 

persona usuària de l’Espai Nou. Servei que han de sol·licitar al Bar Llora 

plora, amb un preu especial de 5 €. Cal seguir la normativa que s’hi aplica. 

 Persones destinatàries: gent gran amb el carnet de persona usuària de la 

gent gran que realitzi com a mínim una activitat setmanal de continuïtat 

a l’Espai Nou. 

 Calendari: durant tot l’any, exceptuant el mes d’agost. Dies laborables. 

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web, telèfon. 

 Recursos humans:  Persones voluntàries, Llora plora 

 Recursos materials: Llora plora i rostisseria Pa amb vi i sucre. 



 
 Valoració: aquest any el servei d’àpats encara no ha guanyat tota la seva 

normalitat fins a finals d’any. A inicis d’any encara només hi assistien 

aquelles persones que en feien una demanda particular. No ha estat  fins 

al segon semestre de l’any que s’ha pogut anar obrint a la població. Això 

sí, encara s’han anat incorporant mesures de seguretat en la 

presencialitat. 

 

 

DETALL TRÍPTIC INFORMATIU CARA A I B 

 

 

 

 



 

Servei de Podologia:  

 Descripció activitat: servei dirigit a la gent gran que disposi del Carnet 

de persona usuària de l’Espai Nou. Servei que han de sol·licitar els dies 

d’atenció al públic al centre cívic, i que consisteix en un servei de cures 

bàsiques a un preu de 12e la sessió. 

 Persones destinatàries: gent gran  

 Nombre de participants: 26  persones.  

 Calendari: durant tot l’any, exceptuant el mes d’agost. Dies laborables. 

 Difusió: díptic d’activitats, mailing, pàgina web. 

 Recursos humans: podòloga llicenciada. 

 Recursos materials: directament a la consulta de la podòloga. 

 Valoració: El servei de podologia ha sigut irregular aquest 2021, sent els 

mesos d’estiu i hivern amb major demanda que a la primavera.  

 

 

 

 

 

 

 

7 . VALORACIÓ GENERAL  

 

7.1 Valoració quantitativa 
 

Resum d’activitats de l’Espai Nou de gener a juny : 

 

 
NOM DE L'ACTIVITAT PERIÒDE ASSISTENTS 

1 Audicions  musicals Els divendres  9:30h. 5 

2 Taller imaginació Els dimarts  a les 11:30h. 6 

3 Taller memòria Els dimarts  a les 10:30h. 14 

4 Taller tertúlies artístiques Els dimarts 17:30h. 12 

5 Música en moviment Els divendres  10:30h. 9 

6 Meditació i relaxació Els dimecres 10:30h. 31 

7 Taller de balls de saló Els dijous  18h. 41 



 

8 Jocs de taula Els dimarts i dijous  a partir de  les 16h. 10 

9 Espai Lúdic Els dilluns a les 10:30h. 31 

10 Gimnàstica “Posa’t en marxa” Els dimarts i dijous  10:30h. 30 

11 Musicoteràpia Els dimarts  10:30h. 16 

12 Sardanes Cada dos divendres 18h. 8 

  
TOTAL 216 

  MITJANA ASSISTENTS 18 

 

 

 

Resum d’activitats ESPAI NOU (setembre-desembre 2021): 

 

 
NOM DE L'ACTIVITAT PERIÒDE ASSISTENTS 

1 Audicions  musicals Els divendres  10:30h. 12 

2 Taller tertúlies artístiques Dimarts 17:30H 27 

3 Música en moviment Els dilluns 9:30H 13 

4 Taller de mòbil: (6 sessions) Els divendres 10:30H 15 

5 Meditació Els dimecres 10:30H 18 

6 Musicoteràpia Els dimarts a les 11H 7 

7 Gimnàstica suau Els Dimarts i dijous 10:30H 34 

8 Espai Lúdic Els Dilluns 11H 15 

9 Ball Els Dimecres 18:30H 32 

10 Sardanes Els dijous 17:30H 12 

11 Memòria Dijous 10:30H 14 

12 Taller Imaginació Dijous a les 11.30H 6 

13 Caminades Marxa Nòrdica Divendres 25 

  
TOTAL 230 

  MITJANA ASSISTENTS 18 



 

Diptic cara A i B any 2021 de setembre a desembre. 



 
 

Resum usuaris de l’Espai Nou 

 

 PERSONES USUÀRIES DE L'ESPAI NOU Any 2021 

1 Registrades base dades Nou carnet Espai Nou  405 

1 Número de Carnets Registrats l’any 2021 47 

 

 

Resum Servei d’àpats 

Del gener al mes de juliol de l’any 2021 s’ha anat oferint el servei per 

menjar al restaurant Llora Plora de forma presencial i per emportar en 

els casos que ho requerien. S’ha donat resposta a tota la demanda que 

hi havia, un total de 23 persones. 

A partir del mes de setembre ja s’ha anat incorporant el servei de forma 

habitual sobre demanda amb el límit de places normal. 

 

 

Resum Servei Podologia 

Durant aquest any s’ha anat activant el servei de podologia, ja que 

l’any anterior hi va haver una gran davallada de demanda. Finalment 

s’han atès 26 persones, cosa que dona una tendència positiva cap a la 

recuperació de l’atenció d’aquest servei. 

 

 

7.2 Valoració qualitativa 

L’any 2021 ha estat l’any de transició d’un model totalment de 

prevenció a través de la realització progressiva d’activitats presencials, 

amb totes les mesures de seguretat, cap a un model, ja cap a la segona 

part de l’any, més obert i d’accés lliure, tot i que amb mesures 

necessàries per evitar nous brots de la malaltia. 

Hem hagut d’estar molt atentes a les necessitats de les persones 

usuàries, a donar resposta el més aviat possible sobre les seves 

demandes, analitzar-les i aportar-ne solucions òptimes. 

Les persones grans encara estan reàcies a la participació total, i moltes 

d’elles encara mostren dificultats per socialitzar-se. Això ens demana 

que estiguem a l’aguait sobre possibles dificultats de relacions per por 

a una recaiguda. 



 
Així doncs, creiem positiva la paulatina incorporació de les activitats de 

forma adaptada, amb grups bombolla i amb totes les mesures. 

Conforme les persons grans han anat agafant confiança i seguretat, 

han anat augmentant les ganes d’incorporar-se en els grups 

d’activitats. 

Estem satisfetes d’aquests positiva evolució, tant del servei, com de 

millora, en general, cap a una nova normalitat. 



 

 
 

 
MEMÒRIA ANY 2021 

 

JOVENTUT  
- 

 OCUPACIÓ  
-  

PROMOCIÓ  

ECONÒMICA 
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I. INTRODUCCIÓ 

Aquesta memòria te informació detallada de tot l’any, exactament des de 

l’abril fins al desembre de 2021, dels següents àmbits: joventut, ocupació i 

promoció econòmica.  

Per altra banda, i abans d’entrar en detall, cal destacar que encara ens veiem 

afectats per la pandèmia de la Covid-19, on hi ha un sèrie de mesures que 

s’han de complir per tal de prevenir la propagació entre les persones usuàries, 

i algunes d’aquestes han fet que l’activitat a desenvolupar es veiés afectada 

i no es pogués realitzar. Realment, a poc a poc, i a mesura que s’ha anat 

estabilitzant la corba de contagis, s’han pogut començar a realitzar més 

activitats i tallers presencials, així com el mateix Centre Cívic el Roure ha 

autoritzat que les persones usuàries en tornin a fer ús.  

*Apunt important: No compto amb suport administratiu en ninguna de les 

tres parts, així doncs, els expedients, els informes, els decrets, les 

notificacions, les tasques,... tot ho he fet jo mateixa, de tots aquests tres 

àmbits.   
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II. JOVENTUT 

En l’àmbit de joventut, a Begues, es treballen diversos aspectes diferents 

entorn a les persones joves del municipi, considerades aquelles entre les 

edats de 12 a 30 anys. És per això, que des del Punt Jove del Centre Cívic, 

on es troba també el mateix despatx on està la tècnica auxiliar de referència, 

es preparen les diferents activitats, tallers, assessories, actes o festes que es 

duran a terme durant el curs. Tot això es prepara en base a les polítiques 

integrals de joventut i al Pla Nacional de Joventut establert per la Generalitat 

de Catalunya. 

Aquest any, i com comentat anteriorment, fins ja cara al setembre, no hem 

pogut començar a fer activitats amb una certa “normalitat”. Això contempla 

la capacitat de persones en un espai, que sigui presencial i que les persones 

joves tornen a fer ús de l’equipament Punt Jove ubicat al Centre Cívic.  

A continuació, es detallarà, per mesos, les diferents actuacions que s’han dut 

a terme en l’àmbit juvenil. Es té en compte que totes les activitats realitzades 

tenen la seva difusió pertinent (cartells, xarxes socials, mailings, web...): 

Cursos de formació com a tècnica durant l’any:  

- Joves i Espai públic  Juny 2021 (4 sessions de 4h online) 

- Com petar-ho a les xarxes  Juny 2021 (2 sessions de 2h online) 

- Jornada polítiques locals de joventut  Octubre 2021 (1 sessió online 

de 2h) 

- Mobilitat Internacional i Treball  Novembre 2021 (2 sessions de 2h 

online) 

ABRIL:  

- Redacció del Pla Local de Joventut. Després de llegir-lo, acabar de 

complementar-lo juntament amb les fitxes que faltaven entorn a 

igualtat.    

- Presentació de les diferents persones de referència en el Consell 

Comarcal del Baix Llobregat, la Direcció General de Joventut i la Xarxa 

d’Emancipació juvenil, cap a la nova tècnica a càrrec de joventut. Així 

com ubicació de les diferents funcions que té cada institució.  
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- Coordinació amb El Metropost en relació a la publicació d’informació a 

les diferents Xarxes Socials juvenils.  

- Creació de la web juvenil des d’inici. Valorar el seu disseny i contingut 

per tenir-la feta com a tard al Setembre.  

- Endreçar tot el material rebut i que des del Gener no se n’havia fet res 

degut a que no hi havia el tècnic/a referent fins a que la plaça es cobrís. 

- S’està duent a terme un estudi per saber si cal un Casal Jove a través 

d’una empresa externa, Itinere. Després de veure l’estudi, i de 

compartir l’opinió amb les altres tècniques que hi estan, no és un estudi 

que mostri la necessitat real que hi ha al municipi donat que la mostra 

és molt petita.  

- Es comencen a preparar les aules d’estudi, contractant una empresa 

de vigilància i fent la difusió necessària, per a que les joves puguin 

estudiar i preparar-se pels exàmens universitaris i de batxillerat. 

MAIG:  

- Organització de les aules d’estudi conjuntament amb la Biblioteca la 

Ginesta. Hi ha diferents restriccions degut la Covid-19, sobretot 

d’horari. 

- Començar a organitzar la Festa Major d’Estiu. Sant Joan no es veu 

possible degut a la situació en la que ens trobem.  

- Coordinar XXSS amb Metropost i plantejar obrir TikTok per joves a 

comunicació, des de joventut.  

- Realitzat un curs per la tècnica auxiliar de joventut: Joves i Espai 

Públic. Eines per a gestionar i dinamitzar els espais públics on els joves 

fluctuen més. Dinamització de carrer. // També el curs de Com petar-

ho a les xarxes. On es van treballar diferents maneres de dinamitzar 

les xarxes d’una manera atractiva per a joves. 

- Pla d’addicions: s’està fent el IV pla i com a tècnica auxiliar de joventut 

formo part de l’equip tècnic impulsor, donant suport directe a la 

Carlota, com a tècnica referent del pla.  

- Acabant de redactar les fitxes del Pla Local de Joventut que falten i 

acabant de quadrar-lo a nivell d’informació, índex i presentació.   

- Es torna a activar l’estudi, obrint de nou l’enquesta participativa. 

S’aconsegueixen més participants d’edats que no s’hi havia arribat, 
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d’entre 20 a 29 anys. Almenys hi ha una mica de mostra amb la que 

poder treballar.  

- Es fan les aules d’estudi d’estiu des del 17 de Maig al 11 de Juny. 

Adjunt, a continuació, el cartell de difusió:  

 

1. Cartell aula d'estudi. 

JUNY: 

- Finalitzat el Pla Local de Joventut. Acordar dia per a la seva presentació 

davant l’equip de govern.  

- S’obre TikTok i se’n fa un. Hi ha 5 seguidors d’inici i s’aconsegueixen 

46 reproduccions. Les xarxes socials requereixen d’una difusió 

adequada, a més de temps, i no se’n disposa per a poder aconseguir 

un bon impactes cap a les joves del municipi. @cjbegues 



Marina Zàforas Alonso 
Tècnica Auxiliar de Joventut i Inserció Laboral 

7 

 

 

2. Imatge del perfil del Canal Jove a TikTok. 

- Es prepara un acte juvenil en relació a l’última setmana de Juny, i el 

28 de Juny, què és el dia LGTQBI+ amb dues beguetanes: la Mirea i la 

Lara. Es fa una trobada per a parlar de la transformació de Joan a Lara 

i com la Mireia, a través del disseny, ha fet un procés de transformació 

amb el llibre “TRANS”. Les persones que han format part d’aquest llibre 

són trans i cadascuna d’ella explica la seva pròpia història. Una manera 

de relacionar el disseny i la seva transformació amb les persones trans. 

Poder en total van assistir, aproximadament, unes 20 persones 

joves. Adjunt, a continuació, el cartell de difusió:  

 

3. Cartell Xerrada Trans 
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- Preparar Festa Major d’Estiu: concerts i activitats. Tenint en compte la 

situació de pandèmia i les mesures establertes pel PROCICAT.  

- Es preparen els agents de salut a contracorrent per fer-ho de manera 

intensiva al Juliol. Hi participen només 4 joves i per l’any vinent, 

es farà d’altra manera. S’ha vist condicionat també per les mesures 

Covid-19.  

- S’acaben les aules d’estudi i en total han anat 255 persones joves. 

 

1. Taula de dades d'assistència a les aules d'estudi d'estiu 

JULIOL: 

- Presentat el Pla Local de Joventut a l’equip de Govern, es demana 

modificar els pressupostos i tornar-ho a enviar.  

- Les dues setmanes del mig de juliol, dos dies a la setmana, es fan els 

agents de salut.  

- El IV Pla d’addiccions està pràcticament acabat. Fem una última reunió 

la Carlota Martín, tècnica de serveis socials i responsable del pla i, la 

Marina Zàforas, tècnica de joventut, com a suport directe al mateix, 

juntament amb qui està fent el Pla des de la Diputació de Barcelona, 

per tal de acabar-lo i poder-lo presentar el més abans possible.  
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- Al Juliol es fa un taller Selfie, jo puc! Sobre l’autoestima destinat al 

públic jove. Hi van assistir 4 persones i va ser on-line. A continuació 

adjunt el cartell de difusió: 

 

4. Cartell taller autoestima 

- Es fa la Festa Major d’Estiu amb un seguit d’activitats i concerts:  

o Durant tots els dies es va preparar una activitat “la pastanaga” 

que era on-line i pel poble. Només s’hi va inscriure una persona, 

no va funcionar.  

o 23/07/21 – Txaranga. No hi va haver molta assistència donat 

que havia de ser assegut i començar a les 22h i finalitzar a les 

00h. En total 24 persones.  

o 24/07/21 – activitat esportiva a la tarda al Camp de Futbol – 

Booble Football. Van assistir-hi 31 joves.  

o 24/07/21 – The Aguateques. Van ser tot un encert! Joves i 

dinàmics amb hits i música actual. Hi van entrar al recinte 56 

persones i fora d’ell unes 50 més, aproximadament. També va 

haver de començar a les 22h i acabar a les 00.30h.  

o La nit del divendres va haver som nit i la del dissabte punt lila. 

Ens van fer l’informe pertinent de la seva intervenció. El dissabte 

al haver molta gent per fora també hi les del punt lila hi van 

intervenir a fora del recinte, tot i estar ubicades a l’interior. 

(Annexos 1 i 2, corresponents) 

o Va venir, per la nit de dissabte, una ambulància de Serveis Vitals 

Bàsics de la Creu Roja. No va fer cap assistència.  
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AGOST: 

- Mes de preparació a nivell calendari de tot l’any vinent. Així doncs, als 

propers mesos es veurà el calendari de cada mes corresponent. 

- Realització de material de suport per a la difusió i presentacions a la 

secundària del Sant Lluís i a l’INS Begues.  

- No es realitza cap activitat.  

- Revisió de la web jove que s’està creant així com identificació de canvis 

per a que quedi més actual. S’envien les modificacions a Metropost 

perquè aquest les revisi i així pugui passar, com a tard al Setembre, la 

proposta de la nova web juvenil.  

- Comencen les obres al nou espai jove de la zona de la piscina.  

- Es fa reunió de seguiment del PLIA – Pla Local d’Infància i Adolescència 

amb: la tècnica de Serveis Socials, Carlota Martín; la tècnica 

d’educació, Àngels Sánchez; i, la tècnica de joventut, Marina Zàforas.  

- Donar suport directe a Esplai Uraka amb la organització del curs de 

monitors/es donat que es quedaven sense monitors/es, per cobrir les 

ràtios d’infants apuntats. Després de molt d’esforç, ho vam aconseguir. 

A finals d’agost vam rebre resposta de Pere Tarrés i es va proposar a 

la població jove de Begues aquest curs on-line intensiu durant el més 

de setembre/octubre, i a partir d’octubre, començar a fer les pràctiques 

amb l’Esplai Uraka. Totes les persones d’entre 18 i 30 anys de Begues 

van rebre un 15% de descompte, donat que aquest es va assolir des 

de joventut. Adjunt, a continuació, el cartell de difusió: 

 

5. Cartell curs de monitors/es 
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SETEMBRE: 

  

- Per la Diada de Catalunya, degut al rebrot i noves restriccions, no es 

fa cap acte per a joves. 

- Després de revisar les propostes des de joventut a Metropost, entorn 

a la nova web juvenil, és finalitza la seva creació. Així doncs, des de 

Septembre hi ha la web jove: www.canaljovebegues.cat Com a tècnica 

m’encarrego de l’actualització del blog/notícies, així com, l’actualització 

del calendari de la web.  

- S’intenta contactar i parlar amb Institut i Sant Lluís per anar a 

presentar-me i donar-nos a conèixer com a servei per a les joves el 

poble. L’institut no dóna resposta i el Sant Lluís si. S’acorda amb el 

Sant Lluís anar a fer visites / passa-classes, el 20 de Desembre, per 

tota la E.S.O.  

- 20/09/21  Comença el curs de monitors/es on-line. En total podien 

apuntar-se unes 20 persones. Es considera que hi ha hagut èxit a la 

convocatòria, aconseguint l’objectiu comú: apropar l’educació en el 

lleure i l’oci a les persones joves del municipi. En total s’apunten 9 

persones, de les 20 totals, de Begues. 

- Es comença a preparar els tallers del mes d’Octubre, el de ioga i el 

d’emancipació, així com la festa de la Castanyada.  

 

 

http://www.canaljovebegues.cat/
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OCTUBRE: 

 

- Començar i acabar d’organitzar tota la festa de Halloween.  

- 13/10/21  Es fa el taller de ioga per a persones majors d’edat i fins 

a 30 anys en el Buc Gran del Centre Cívic El Roure, de 19 a 21 hores. 

Hi assisteixen 9 persones, amb prèvia inscripció per e-mail. 

Persones de diferents edats i diferents grups que se n’havien 

assabentat per les XXSS joves o bé per les de l’Ajuntament.  

 

6. Publicació instagram del taller de ioga 
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- 14/10/21  queda anul·lat el taller, que era de 17:30 a 19:00 per a 

un públic més jove i menors d’edat i s’anul·la donat que ningú 

s’apunta. 

- 21/10/21  es proposa un taller sobre l’emancipació on no s’hi inscriu 

ningú i es cancel·la.  

- 30/12/21  es fa la festa de la Castanyada des de les 00:00hrs fins a 

les 03:30hrs (amb canvi d’hora, sumant-li 1 hora més a la festa). Tot 

surt correctament i hi va la gent jove del municipi. Puja gent d’altres 

pobles del voltant, però marxen aviat i sense generar ninguna disputa 

o problema. L’ambient, segons el feedback de diferents joves del poble, 

va ser molt bo. Van venir dues persones de control Covid-19, el Dj va 

ser el beguetà Jordi Domènech, el Pablo, com a coordinador del club, 

va estar vigilant. Es va tallar el carrer d’accés al club, només deixant 

l’opció que es posessin a baix. El funcionament i coordinació va ser 

correcte i es van anotar punts de millora per la següent festa que es 

faci allà:  

o Més personal de vigilància donat que policia no entra 

o Coordinació amb neteja de carrers 

o Punt de llum a l’entrada 

 

7. Publicació a instagram del cartell de la discomòbil de Castaween 

- Coordinar la festa de “Reaggae Soul Fest” sol·licitada per l’entitat jove 

6tres9 pel dissabte 6 de Novembre.  
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- Començar a organitzar el taller a dur a terme a la “bowl” de torneig de 

skate i scooter.  

- Coordinar i ajudar a l’Organització de les jornades esportives 

organitzades des d’esports.  

- Corregir l’apartat de pressupostos del punt 6 del Pla Local de Joventut.  

- XXSS gestionades directament per joventut:  

o TikTok presentant el Punt Jove donat que ja se’n pot fer ús. 

Poca incidència de valor. 5 MG i 667 reproduccions.  

o Notícies al web: que el passat mes de Setembre 9 persones 

joves de Begues van començar el curs de monitors/es. 

https://canaljovebegues.cat/curs-de-monitor-a-a-begues/  

NOVEMBRE: 

 

- 06/11/2021  es realitza la festa de Reggae, per part del 6tres9, a la 

zona del Camp de Sauló, de 14:00 a 01:00hrs. El feedback és positiu i 

la gent que hi va assistir ho va gaudir. Poder en total hi van assistir 

unes 100 persones. A continuació adjunt el cartell de difusió: 

https://canaljovebegues.cat/curs-de-monitor-a-a-begues/
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8. Cartell festa Reggae 6tres9 

- 20/11/2021  es realitzar el torneig de skate i scooter de 10 a 14 

hores a la zona de “la Bowl”. Hi participen 25 joves amants d’aquest 

esport. Es fomenta l’aprenentatge i compartir i conèixer amb noves 

persones. Es va fer amb l’empresa UNGRAVITY S.L. Molt positiva 

l’experiència i que va tenir èxit entre les persones que gaudeixen 

d’aquest esport. A més a més, després donava continuació a la jornada 

esportiva organitzada des d’esports, amb ajut i coordinació amb 

joventut. A continuació adjunt el cartell de difusió: 

 

9. Cartell Taller i Tornei de Skate i Scooter 
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- 25/11/2021  per tal de lluitar en contra a la violència cap a la dona, 

des de joventut es proposa una sèrie de dinàmiques i jocs, basats en 

material que proposa el Consell Comarcal. Hi assisteixen 2 joves de 

13 anys de l’escola Sant Lluís. Vam fer una dinàmica i uns jocs que van 

durar 30 minuts, així com reflexionar sobre la situació de la dona en el 

S. XXI i com es vista en tots els àmbits de la societat. Durant la 

setmana va estar l’exposició situada al Hall del C. Cívic el Roure.  

 

10. Publicació instagram delsjocs preparats en contra la violència cap a la dona 

- Visites a l’INS: 

o 3r A, B i C  19/11/21 

o 2n A i B  25/11/21  

- Comencen a assistir joves al Punt Jove els dimecres i dijous a la tarda, 

així com a fer ús del billar. Des de joventut es creu que és degut a les 

visites que ja han començat a l’INS Begues i el boca a boca de les joves 

del municipi. De normal hi venen uns 6 joves cada tarda de dimecres i 

dijous i, fan treballs o, bé, juguen al billar.  

- Finalitzar l’apartat 6 de Pla Local de Joventut i ajuntar-la amb tot el 

PLJ. Signada proposta d’acord i preparada pel proper Ple ja al 

Desembre.  
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- Es comencen a preparar les activitats i festes del mes de Desembre: 

taller identificació clàusules lloguer, aules d’estudi i discomòbil Cap 

d’Any. 

- XXSS gestionades directament per joventut:  

o TikTok del taller i competició de skate i scooter fet el 20/11/21. 

Té 38 MG i 659 reproduccions.   

o Notícies al web: 

 Sobre la discomòbil de “Castaween”: 

https://canaljovebegues.cat/les-joves-de-begues-

gaudeixen-de-la-discomobil-de-castaween/ 

 Sobre el taller i torneig de skate i scooter: 

https://canaljovebegues.cat/taller-i-torneig-dskate-i-

scooter-a-la-zona-de-labowl/  

- Es presenta el IV Pla d’Addiccions al Ple i així queda aprovat. 

Mensualment, la Carlota com a tècnica responsable i, la Marina, com a 

tècnica de joventut, es reuneixen per a fer seguiment del pla. Aquest 

mes, reunits també amb l’equip motor per donar inici i anar fent 

seguiment. Hi assisteixen també el Francisco Navarro com a cap de 

policia i, la Teresa Jardí, com a Tècnica de Cultura.  

DESEMBRE: 

 

- Aprovat el Pla Local de Joventut pel ple del 21/12/2021. Avisada la 

Marta de la Direcció General de Joventut i, l’Adaia Alonso, del Consell 

Comarcal del Baix Llobregat.  

https://canaljovebegues.cat/les-joves-de-begues-gaudeixen-de-la-discomobil-de-castaween/
https://canaljovebegues.cat/les-joves-de-begues-gaudeixen-de-la-discomobil-de-castaween/
https://canaljovebegues.cat/taller-i-torneig-dskate-i-scooter-a-la-zona-de-labowl/
https://canaljovebegues.cat/taller-i-torneig-dskate-i-scooter-a-la-zona-de-labowl/
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- El 2/12 inicia l’Aniol Clavé les pràctiques curriculars amb joventut. El 

seu horari és:  

o Dimarts i dijous de 16:30 a 20:30 hores 

o Flexibilitat per al tercer dia entre dilluns (de 10 a 14 hores) o 

dimecres o divendres (de 16:30 a 20:30 hores). 

- 15/12/2021  es proposar el taller d’identificació de clàusules abusives 

on-line i de 19:30 a 21:00 hores per a que les joves que estiguin 

interessades hi puguin assistir. S’anul·la, només 2 persones inscrites. 

 

11. Publicació instagram taller online identificació de clàusules abusives 

- 20/12/2021  comencen les aules d’estudi a la Biblioteca La Ginesta. 

Adjunt a continuació el cartell:  

 

12. Cartell Aula d'estudi hivern 21-22 
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- 31/12/2021  Festa de Cap d’Any al Club de Begues. S’anul·la degut 

a l’increment dels casos en Covid-19 i les noves mesures establertes 

pel PROCICAT on es prohibeix l’oci ncturn. 

- Visites a l’INS: 

o 1r A, B i C  14/21/21 

o 2n A i B  25/11/21  

- Visita a totes les classes de la ESO de l’Escola Sant Lluís el dilluns 20 

de Desembre de 2021.  

- Segueixen venint joves al Punt Jove els dimecres i dijous. Més o menys, 

la mitjana per tarda és de 6 joves que venen o amb el seu portàtil, es 

connecten a ordinadors o per jugar al billar. S’ha començat a fer un 

Excel on es recull els joves usuaris. Així es seguirà fent també l’any 

2022 per tal de tenir estadístiques i poder mostrar l’interès de les joves 

en tenir un espai on poder dur a terme les activitats i tallers del seu 

interès. Adjuntat el de Desembre. 

 

13. Recull informació persones assistents al Punt Jove de Desembre de 2021. 
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III. OCUPACIÓ 

En relació a la ocupació es tenen en compte, sobretot: les atencions 

personalitzades, els plans ocupacionals propis o d’altres institucions com els 

que es proposin des del Servei d’Ocupació de Catalunya, subvencions a través 

de projectes de la Diputació de Barcelona o inclús de l’Àrea Metropolitana de 

Barcelona, cursos formatius gratuïts o de pagament, programes per la millora 

de la inserció laboral per part del Consell Comarcal, pràctiques curriculars 

universitàries o de graus formatius, etc.  

Des del Servei d’Ocupació Local de Begues es pretén poder guiar, assistir, 

orientar i proporcionar eines de formació, per a totes les persones del 

municipi que necessitin una millora en la inserció laboral, així com 

reincorporar-se de nou. També, és un servei intermediari que posa en 

contacte ofertes laborals del municipi a l’abast de les persones inscrites al 

mateix servei, per tant, intenta fomentar l’ocupabilitat en el mateix municipi.  

Indirectament, es pretén fer més accions des del mateix SOL, però per manca 

de recursos no es pot fer: sessions individualitzades més específiques, 

formacions gratuïtes o de cost reduït per a les persones que estan apuntades 

al mateix servei, reports de les accions realitzades i com aquestes han 

involucrat a les participants, valoració de satisfacció de les usuàries, crear 

xarxa per a desenvolupar noves oportunitats i contactes, etc.   

A continuació, dades generals del Servei Local d’Ocupació de Catalunya: 

- Resum de totes les persones ateses al Servei d’Ocupació Local de 

manera individual a través d’una entrevista personal així com 

orientació i assessorament: 67 persones. Algunes d’elles derivades 

de Serveis Socials. 

- Resum de totes les empreses que han presentat oferta laboral al Servei 

d’Ocupació Local de Begues i que d’una manera o altra ha estat publicat 

a la Xarxa Xaloc o per altres vies com l’e-mail: 15 empreses.  

- Mensualment s’envien varis e-mails als usuaris/es del servei en relació 

a ofertes laborals, convocatòries i cursos gratuïts de formació 

específica o general. 

- Estem adherits a un programa del Consell Comarcal del Baix Llobregat 

que es diu UBICA’T. L’objectiu d’aquest és l’assessorament i orientació 
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individualitzada de persones usuàries del SOL amb grans dificultats per 

a la seva inserció laboral. Des del Consell Comarcal se’ns atorguen 3 

places. Aquest any s’han complert les 3, donat que 3 persones de 

Begues han sigut usuàries d’aquest servei.   

- Durant l’any, com a tècnica, he fet diferents cursos detallats a 

continuació:  

o Curs de l’eina Xarxa Xaloc (obligatori per al SOL)  Abril 2021 

o Protecció de dades  Maig 2021 (3 sessions de 4h online)  

o Coaching  Juny 2021 (2 sessions de 2h online) 

o Noves eines de selecció  Octubre 2021 (4 sessions de 4h 

online) 

ABRIL:  

- Fet el curs de l’eina de Xarxa Xaloc per a poder atendre a les persones 

usuàries del Servei Local d’Ocupació.  

- Preparar els cursos d’informàtica de les dues persones contractades a 

través del Programa de Manteniment de via pública i rieres.  

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total ha estat atesa 1 persona.   

- Informar-se sobre els recursos del Consell Comarcal.  

- Justificacions de subvencions passades. 

MAIG: 

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 9 persones.   

- Seleccionat el curs d’informàtica per als dos treballadors en del pla 

d’ocupació de l’AMB.  

JUNY: 

- Sol·licitada la subvenció de la Garantia Juvenil del SOC (Fons Social 

Europeu) amb l’objectiu de treure tres noves places de pràctiques de 

la garantia juvenil durant 6 mesos.  

- Realitzat el curs d’informàtica en tres sessions de 4 hores cada sessió 

als dos treballadors del pla d’ocupació de l’AMB.  
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- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 7 persones.   

JULIOL: 

- Confirmen des del SOC l’atorgament de les tres places sol·licitades per 

a fer les pràctiques de joves de la garantia juvenil.  

- Finalització del Pla Ocupacional de la subvenció de l’AMB de les dues 

persones contractades durant 1 any (15/07/2020 – 14/07/2020) en el  

“Pla de Manteniment de Via Pública i Rieres”. Aquest pla està dins del 

programa metropolità de dinamització del mercat de treball amb 

vigència del 2020 al 2023. Aquesta primera part ha sigut del 2020-

2021, quedarà pendent l’altra.  

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 3 persones.   

AGOST: 

- Publicació dels criteris per a rebre les candidatures en relació a les tres 

places proposades per a fer pràctiques a l’ajuntament a través de la 

Garantia Juvenil. Revisió amb la Oficina de Treball de Gavà que les 

persones que s’hi ha presentat compleixen els requisits sol·licitats. 

 

14. Cartell de contractació en pràctiques de la garantia juvenil 

- Justificació a l’AMB de la subvenció rebuda en relació al pla d’ocupació 

de “Manteniment de Via Pública i Rieres”. 

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 5 persones.   
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SETEMBRE: 

- Finalització de la persona contractada a través del Consell Comarcal 

del Baix Llobregat dins del programa “Treball i formació Covid 

2020”. Va entrar el 30/12/2020 aproximadament i com la seva 

duració era de 9 mesos va finalitzar el 2/09/2021.  

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 6 persones.   

- Selecció i inici de les tres persones contractades en el programa de 

pràctiques en joves de la garantia juvenil (SOC – Fons Social Europeu). 

Preparació de l’inici de les tres persones així com el curs de PRL i el 

d’ABSIS. Totes tres tenen inici el 15 de Setembre de 2021 i finalitzaran 

el 14 de Març de 2022.  

o Tècnic/a Esports 

o Tècnic/a Comerç i Turisme 

o Tècnic/a Ciències mediambientals 

- Preparació dels Plans d’Ocupació Locals de:  

o Auxiliar de neteja a domicili  

o Agent Verd 

OCTUBRE: 

- Publicació dels criteris en relació als dos plans d’ocupació locals per a 

12 mesos a començar el 1 de Desembre de 2021 i fins el 30 de 

Novembre 2022, així com la difusió per a rebre les candidatures.  

 

15. Publicació xarxes ajuntament convocatòria Agent Verd 
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16. Publicació xarxes ajuntament convocatòria Auxiliar de neteja 

 

- Es sol·licita al Consell Comarcal dues places en relació al programa 

“Treball i Formació” per a les línies MG45 i DONA.  

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 11 persones.   

NOVEMBRE: 

- Entrevistes personals de totes les candidatures rebudes per als dos 

Plans d’Ocupació Local que tindran inici al Desembre, així com la 

selecció de les mateixes segons els criteris establerts prèviament.  

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 12 persones.   

- Preparació de l’inici dels dos plans locals.  

- Preparació de les pràctiques sol·licitades per a fer amb joventut i amb 

la llar d’infants. A través de conveni directe amb els instituts en 

qüestió. 

DESEMBRE: 

- Revisió de quant queda a nivell de subvenció de l’AMB en relació “El 

Pla Metropolità de Polítiques Socials Municipals 2020-2023: 

Programa Metropolità de Dinamització del Mercat de Treball (en 

endavant “Treball”)”. De la subvenció de Treball, com a mínim 

56.225,55 €, per l’any 2022-2023 quedaria de la següent manera: 

o 80% aportat per AMB...................... 44.980,94 € 

o 20% aportat per Ajuntament..........  11.244,61 €. 



Marina Zàforas Alonso 
Tècnica Auxiliar de Joventut i Inserció Laboral 

25 

 

- Inici dels dos plans d’ocupació locals el 1 de desembre. Haver deixat 

llesta tota la informació per a fer els contractes laborals així com el 

material necessari per a desenvolupar les tasques: 

o Agent Verd 

o Auxiliar neteja a domicili 

- Inici de pràctiques a través de conveni amb dos instituts:  

o Pràctiques amb joventut com a dinamitzador – Aniol Clavé – Inici 

el 2 de Desembre – Total de 275 hores a realitzar – INS Can 

Vilumara 

o Pràctiques a la llar d’infants – Judith Domingo – Institut Camps 

Blancs – Total de 350 hores a realitzar – INS Camps Blancs  

- Des del Consell Comarcal se’ns comunica que en relació al programa 

“Treball i Formació 2021” es dirà alguna cosa a finals de Desembre i 

l’anunci de la convocatòria ja serà al gener per així començar al Febrer. 

La plaça sol·licitada és un auxiliar per a Serveis Territorials. Finalment 

se’ns sol·licita assolir una part. En principi aproximadament uns 

9.600€, en aquest cas, es segueix endavant.  

- Fer entrevistes personals a les persones que s’hi han posat en contacte 

amb el SOL. En total han estat ateses 4 persones.   

- Sessions individuals amb Joves en Pràctiques de la Garantia Juvenil del 

SOC (Fons Social Europeu), per a tenir un feedback directe de 

l’experiència de les pràctiques de les 3 persones participants.  
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IV. PROMOCIÓ ECONÒMICA  

En aquest apartat, una mica com afegit a les funcions principals com a tècnica 

auxiliar de joventut i inserció laboral, es liderar els projectes que ja s’estan 

duent a terme, sense temps físic, ni recursos, per a poder assolir de 

nous que podrien beneficiar a la població i comerços de Begues. Si es 

pogués dedicar més temps, juntament amb ocupació, es podrien buscar més 

subvencions destinades a la promoció econòmica dels comerços de Begues i 

d’altres, així com poder oferir assessores individuals i d’altres a persones 

emprenedores i empreses i ajudant-los a fer el Business Plan requerit, per 

exemple.  

Així doncs, des de promoció econòmica, s’ha treballat el següent:  

- Programa Talent, treball i tecnologia: Un programa que té una 

durabilitat fins tot el 2022 i que és supramunicipal, a més de que està 

subvencionat, en part, per la Diputació de Barcelona. Estem realitzant-

lo amb l’Aj. De Gavà i el de Castelldefels. El projecte, en el nostre cas, 

s’anomena “De l’hort a la taula” i està focalitzat en la digitalització i 

tecnologia de les persones treballadores i empreses, dels tres 

municipis, que s’hi dediquen a la pagesia, industria i restauració. 

L’objectiu principal és analitzar la situació tecnològica en la que es 

troben els negocis dels municipis i poder oferir a les empreses que hi 

vulguin participar, així com persones que volen millorar la seva inserció 

laboral, una formació específica de competències digitals segons 

nivells, i alhora, una que els hi proporcioni un valor afegit al seu 

expedient. 

- Programa CuEmE (Cooperatives Escolars / Cultura 

emprenedora): És un programa que surt de la Diputació de Barcelona 

i que les escoles que hi volen participar, específicament amb els cursos 

de 5è o 6è, poden participar-hi. Es tracta en que les alumnes 

d’aquestes classes han de crear una Cooperativa des d’inici a fi. Des 

de l’ajuntament, com a tècnica, se’ls hi dóna suport tècnic i 

organitzatiu alhora de realització d’actes, suport a la realització de fer 

els productes que posaran a la venta, etc.  

- Carnet Jove Begues: un carnet per a les persones de 14 a 25 anys 

que poden utilitzar en els comerços adscrits i beneficiar-se d’ofertes i 
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promocions especials. En aquest cas hagués agradat incrementar la 

influència del mateix, aconseguint descomptes més grans com Port 

Aventura, per exemple, però per manca de temps i recursos no s’ha 

pogut fer.  

ABRIL:  

- Fer Carnets joves sol·licitats. Es fa un Excel per a recollir els que es fan 

per mes, així com per comptabilitzar quantes persones en sol·liciten i 

fan.  3 carnets en total 

- Introducció al programa Talent, Treball i Tecnologia. Ens trobem en la 

fase de diagnosi, buscant l’empresa qui la realitzarà.  

- Projecte CuEmE juntament amb les alumnes de 5è A i B de l’escola 

Sant Cristòfor. Conèixer en què consisteix i donar suport. Fem una 

reunió per conèixer a l’escola, cap d’estudis, tutores responsables, per 

ubicar-nos i fer la feina que toqui per començar a finalitzar el projecte. 

MAIG:  

- Programa TTT: ens trobem amb les diferents responsables dels 

ajuntaments de Gavà i Castelldefels a una reunió amb el CREDA-UPC 

on ens presenten de quina manera farien la diagnosi. Després 

d’aquesta reunió i per mutu acord dels tres ajuntaments s’escull el 

CREDA-UP com a responsable de realització de Diagnosi. L’objectiu es 

tenir-la com a tard al Juliol per així poder començar a oferir les 

formacions al Setembre, així com a promocionar-ho i fer el tret de 

sortida, a nivell comunicació, tots els ajuntaments alhora. També es 

cert que els timmings venen marcats per la Diputació de Barcelona.  

- Projecte CuEmE: Preparar tot el que passarà al Juny per a donar fi al 

CuEmE del 2021. Com a tècnica: preparar samarretes, diplomes 

alumnes i mestres, organitzar cloenda a l’escorxador, confirmació de 

cessió d’espai per a la paradeta de mercat, organitzar la paradeta del 

mercat per a què puguin vendre tot el que han realitzat les alumnes 

juntament amb policia, organitzar l’entrada de les alumnes a la piscina 

com a celebració de fi de l’acte.  

- Carnet jove: tornar a contactar amb les empreses que estan inscrites 

per a saber si volen continuar, canviar ofertes o propostes, o si ja no 
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hi volen. A més de buscar noves empreses que no hi formen part 

perquè són noves.  

JUNY: 

- Carnets joves  1  

- Programa TTT: des del CREDA comencen a fer la Diagnosi a través 

d’entrevistes individuals, dinàmiques grupals, enquestes, a comerços i 

empreses per saber la realitat que hi ha entorn al coneixement de la 

tecnologia. En un principi hauríem de tenir resultats pel juliol, però 

s’allarga degut a la disponibilitat de la institució en sí i de les persones 

i empreses que estan participant.   

- Projecte CuEmE:  

a. 7/06/21  Mercat 

b. 17/06/21  Cloenda CuEmE 

c. 18/06/21  Festa a la piscina de tancament  

JULIOL: 

- Carnets joves  2 

- Programa TTT: segueixen fent diagnosi. Ens reunim per veure si poden 

agilitzar-ho. Ens comuniquen que no poden aconseguir participació 

representativa i ens proposen entrega al setembre.    

- Projecte CuEmE finalitzat el del curs 2021. Se’ls hi passa enquesta a 

les mestres per a que la contestin i puguin tenir informació els de la 

diputació de l’impacte del programa proporcionat.  

AGOST: 

- Carnets joves  3  

- Programa TTT: fan diagnosi, mentrestant les tècniques generem un 

Google drive on poder compartir la diferent documentació amb la que 

estem treballant conjuntament, així com les actes i d’altres. 

- Projecte CuEmE: es parla amb el Sant Cristòfor per confirmar que el 

curs 21-22 també hi volen formar part i, ho confirmen. Per altra banda, 

es parla amb l’escola Sant Lluís per motivar-los a participar-hi. D’un 

inici ens comenten que si, però més endavant es fan enrere i diuen que 
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ho miraran ja de cara al curs vinent per falta de recursos i temps per 

dur-lo a terme com hauria de ser.  

SETEMBRE: 

- Carnets joves  1  

- Programa TTT: ens presenten la diagnosi i no hi estem d’acord donat 

que no hi ha representació per a determinar les accions a seguir i les 

formacions a oferir a les empreses i persones que hi vulguin participar. 

Se li suma que anem tard, que no ens la van presentar quan s’havia 

acordat. Mirem alternatives i intentem plantejar una reunió a l’Octubre 

amb la diagnosi més treballada. A finals de setembre es reuneixen 

només ajuntament de Gavà i Castelldefels. Es firma el conveni entre 

els tres ajuntaments.  

- Projecte CuEmE: es dona inici al programa per aquest nou curs 2021-

2022 només amb l’escola Sant Cristòfor. A més, com a tècnica de 

referència, començo una formació per a poder fer les tasques de suport 

com són degudament. Aquesta formació està composta per 4 sessions 

on-line de 2h30’ cadascuna, i dues entregues de material. Comencen 

al Setembre i acaben al Gener, és una per mes. S’afegeix un altre 

suport per part de l’ajuntament, la Júlia que està com a pràctiques en 

l’àmbit de Comerç i Turisme, dins de les pràctiques de la Garantia 

Juvenil del SOC (Fons Social Europeu) 

OCTUBRE: 

- Programa TTT: Ens reunim amb el CREDA-UPC a veure si després de 

la reunió de setembre tenen tot el que faltava per complimentar la 

diagnosi, dades necessàries amb les que treballar com a tècniques. No 

ho tenen degudament i ens plantem donat que no era el que s’havia 

demanat i per contracte teníem. Així doncs, li tornen a donar una volta 

que han de presentar al novembre. S’està preparant el logo (imatge 

corporativa) compartida pels tres ajuntaments per a poder 

promocionar les formacions que s’oferiran.  

- Projecte CuEmE: es dona inici al programa per aquest nou curs 2021-

2022 només amb l’escola Sant Cristòfor. Es fa una reunió d’inici on es 

queden detalles i determinades les diferents fases del CuEmE així com 
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les dates rellevants per a fer actes de cloenda, mercats, visites a 

cooperatives, visita a l’ajuntament, donar d’alta els NIF’s a la OAC. 

Bloquegem l’escorxador ja pel dia de la cloenda al juny de 2022 i 

comencem a preparar la visita a l’ajuntament per a conèixer 

l’alcaldessa. Com a tècnica es fa la 2a sessió de formació del projecte.  

NOVEMBRE: 

- Carnets joves  1  

- Programa TTT: hem de rebre la diagnosi finalitzada però no és així. 

Comencem a pensar ja les formacions que haurem de realitzar, tot i 

no tenir-la, en l’àmbit de competències digitals i en àmbits específics 

com pot ser venta on-line o per xarxes socials. Queda determinar el 

logo, donat que es passa una proposta, i a l’ajuntament de Gavà no li 

acaba de quadrar.  

- Projecte CuEmE: organitzada la visita primer a l’OAC per a entregar la 

sol·licitud per a rebre els NIFS de cada cooperativa i també per fer la 

visita a l’ajuntament. Queda tancada també la visita a la Cooperativa 

per al 28 de Gener de 2022. Com a tècnica es fa la 3a sessió de 

formació del projecte.  

DESEMBRE: 

- Programa TTT: determinem quines són les formacions a proposar, el 

logo del projecte i quan és el tret de sortida i publicació de que estem 

fent aquest projecte. Que la diagnosi no estigui feta com es 

degudament per quan es necessitava ha fet que tot el projecte es 

ralentís. Encara, però, ens falten dades per a poder tirar endavant. 

- Projecte CuEmE: es realitza la visita al OAC per l’entrega de NIFS i 

després la rebuda de l’alcaldessa i la visita a l’ajuntament de Begues. 

Hi assisteixen les 3 classes de 5è.   

- Carnets joves  6. Hi ha un increment, degut a la feina feta de les 

visites a l’Institut de Begues i a l’escola Sant Lluís, a secundària.  
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V. ANNEXOS 

a. Annex 1. Som Nit. 
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b. Annex 2. Punt Lila.  
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c. Annex 3. Persones inscrites i ateses a la Xarxa Xaloc des 

del 12 d’Abril fins al 23 de Desembre. No només 

entrevistes, sinó també sessions de orientació i altres. 

 

 

 


